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Положение 

о группе продлённого дня 
муниципального казенного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы с.Красное 
Николаевского муниципального района Хабаровского края

1. Общие положения
1.1. Организация второй половины дня на начальной и основной ступенях обучения (группы продленного дня, далее ГПД) в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школы с.Красное Николаевского муниципального района Хабаровского края (далее - школа) осуществляется в целях педагогической поддержки индивидуальности ребенка, развитие творческого потенциала, инициативности детей и организации развивающей досуговой  деятельности.
1.2. Образовательная деятельность ГПД регламентируется законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Типовым положением об образовательном учреждении, Уставом и настоящим Положением.  
2. Основные задачи  

2.1. Осуществление социальной помощи семье в воспитании детей за счет организации свободного времени и полезной досуговой деятельности.
2.2. Решение проблем неуспеваемости в обучении и профилактика безнадзороности и правонарушений детей.
2.3. Обеспечение индивидуального развития детей за счет взаимодействия общего и дополнительного образования.
3. Организация образовательного процесса  в ГПД
Зачисление в ГПД и отчисление осуществляются приказом директора школы по заявлению родителей (законных представителей). Наполняемость группы продленного дня 14-20 человек. При наличии необходимых условий по согласованию с Учредителем в Учреждении могут быть открыты группы продленного дня меньшей наполняемости.

3.1. Режим работы ГПД – 5 часов в день при шестидневной рабочей неделе.
3.2. Дети, посещающие ГПД, обеспечиваются 2-х разовым горячим питанием в помещении столовой школы.
3.3. Деятельность ГПД регламентируется планом работы воспитателя и режимом дня, которые утверждаются заместителем директора по учебно-воспитательной работе.
3.4. Работа ГПД строится в соответствии с действующими требованиями Минздрава России по организации и режиму работы групп продленного дня.
3.5. В ГПД продолжительность прогулки для обучающихся 1-й ступени составляет не менее 2 часов. Продолжительность самоподготовки определяется классом обучения: в 1-м классе со второго полугодия – до 1 часа, во 2-м – до 1,5 часа, в 3-6-х – до 2 часов.
3.6. В ГПД сочетается двигательная активность воспитанников на воздухе (прогулка, подвижные и спортивные игры, общественно-полезный труд) до начала самоподготовки с их участием в мероприятиях эмоционального характера после самоподготовки.
4. Кадровое обеспечение
4.1. Воспитатель ГПД назначается и освобождается от занимаемой должности директором школы.
4.2. Воспитатель планирует и организует деятельность воспитанников в ГПД, отвечает за сохранение их жизни и здоровья.
4.3. Воспитатель не имеет права отпускать детей из ГПД без письменного заявления родителей (законных представителей).
4.4. В образовательных целях к работе в ГПД могут быть привлечены социальный педагог, библиотекарь, старший вожатый, другие педагогические работники.
4.5. Общее руководство группой продленного дня осуществляет заместитель директора по учебно-воспитательной работе, в соответствии с должностной инструкцией и приказом директора школы.
